Asociatia RENINCO ROMANIA

Reteaua Nationala de Informare si Cooperare
pentru integrarea in comunitate a copiilor si tinerilor
cu cerinte educative speciale

Buletin Informativ nr. 24, anul 7, saptamana 24 — 30 iunie 2019
Cuprins:

Noutiti de la Ministerul Educatiei Nationale

Centrul de Consiliere pentru Tineri

Organizatia ta are nevoie de un website nou, o prezenta online mai vizibild sau de o super
idee pentru noua campanie de strangere de fonduri?

Propun sa introducem aceasta ,,materie” noua in scoala romaneasca ... Ne-ar putea salva
ca tara

Mesaj pentru ministrul Educatiei, din partea unui fost olimpic international
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Noutati

% Ministrii invatamantului superior din tirile francofone au adoptat Declaratia de la
Bucuresti

Data publicarii: vineri, 21 iunie 2019

In perioada 18-21 iunie 2019, aavut loc la Bucuresti (Palatul Parlmentului si Universitatea de
Stiinte Agronomice si Medicina Veterinard), a [V-a editie a Initiativei pentru dezvoltarea digitalului
in spatiul universitar francofon (IDNEUF4). Evenimentul a inclus trei reuniuni: Forumul digital al
spatiului universitar francofon, Conferinta pentru finantarea digitalului in spatiul universitar
francofon si Conferinta ministrilor invatamantului superior din tarile francofone.

IDNEUF4 a fost organizatd de Ministerul Educatiei Nationale in colaborare cu Agentia Universitara
a Francofoniei, Organizatia Internationala a Francofoniei si Universitatea de Stiinte Agronomice si
Medicind Veterinard din Bucuresti, sub Inaltul Patronaj al Presedintelui Romaniei si sub egida
Presedintiei Roméaniei la Consiliul Uniunii Europene.
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Cei peste 200 de participanti (reprezentanti ai ministerelor de resort din tarile francofone, membri ai
institutiilor francofoniei si ai mediului academic) au dezbatut programele de sustinere a digitalizarii
invatamantului superior si cercetarii, precum optiunile strategice si instrumentele care sa permita
asigurarea finantarii proiectelor IDNEUF.

Declaratia de la Bucuresti a fost adoptata in cadrul Conferintei ministrilor invatimantului
superior  din  tarile  francofone, desfasurata  vineri, 21 iunie, la  Palatul
Parlamentului. Documentul stabileste principalele linii de actiune pentru urmatoarea perioada.
Astfel, ministrii si delegatiile ministeriale au agreat sustinerea programului propus de Comitetul
tehnic privind cadrul strategic pana in anul 2030 si infiintarea unui comitet de lucru in al carui
mandat intrd dezvoltarea planului strategic, elaborarea programului de lucru, respectiv coordonarea
procesului de aplicare a acestui plan.

De asemenea, a fost aprobatd organizarea unei reuniuni tehnice in ianuarie 2020 sub coordonarea
Agentiei Universitare a Francofoniei si a fost acceptatd propunerea ministrului Educatiei si
Invatamantului Superior al provinciei Québec, Jean-Frangois Roberge, de a gizdui IDNEUF5 in
Quebec (iunie 2020). La propunerea Tunisiei, IDNEUF6 va avea loc in iunie 2021 la Tunis.

Alte informatii

% In zilele de 18 si 19 iunie, Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicini Veterinari din
Bucuresti a fost gazda primului Forum digital al spatiului universitar francofon. Au luat
parte reprezentanti ai universitatilor membre ale Agentiei Universitare a Francofoniei aldturi
de parteneri si furnizori de solutii/continuturi educationale in format digital. Intilnirea a
prilejuit discutii pe tema digitalizarii Invatdmantului superior si a inovatiilor tehnico-
pedagogice, oferind cadrul propiece pentru un schimb edificator de bune practici.

X/

% Joi, 20 iunie, la Palatul Parlamentului, a avut loc a doua editie a Conferintei pentru
finantarea digitalului in spatiul universitar francofon. Au fost prezenti initiatori de

ege ey

proiecte si au convenit asupra modalitatilor de selectie si monitorizare a proiectelor alese.

Rezultatele discutiilor din cele patru zile 1si vor pune amprenta atat asupra dezvoltarii metodelor si
instrumentelor digitale in invatamantul superior, cat si asupra intensificarii relatiilor de cooperare
intre universitatile din statele francofone.

Lansata in anul 2015, Initiativa pentru dezvoltarea digitalului in spatiul universitar
francofon isi propune sa stimuleze utilizarea metodelor si mijloacelor de invatamant digitale in
spatiul universitar francofon, in vederea cresterii calitatii si atractivitatii procesului educational. De
asemenea, IDNEUF vizeaza dezvoltarea unor programe de formare initiald si continua adaptate

noilor cerinte de pe piata muncii in contextul erei tehnologiei.

BIROUL DE COMUNICARE MEN
https://edu.ro/mini%C8%99trii-%C3%AENv%C4%83%C8%9B%C4%83m%C3%A2ntului-superior-din-
%C8%9B%C4%83rile-francofone-au-adoptat-declara%C8%9Bia-de-la-bucure%C8%99ti
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%+ Centrul de Consiliere pentru Tineri

Casa de Culturd a Studentilor Bucuresti vine in intampinarea nevoilor tinerilor (studenti si tineri cu
varsta pand in 35 de ani) prin activitatile cuprinse in proiectul “Centrul de Consiliere pentru Tineri”.

__________________________

stockvault

Urmand prioritatea Consiliere si orientare in cariera-formare-piata muncii, in iunie si iulie 2019 se
desfasoara actiuni gratuite avand ca obiective dezvoltarea abilitatilor digitale, cunoasterea
metodelor de business, sporirea sanselor de angajare sau antreprenoriat.

Activitdtile urmaresc imbunatatirea competentelor de gandire pragmatica si actiune planificata
pentru succesul autonomiei personale, cunoasterea regulilor de baza in redactarea continutului

online, deprinderea tehnicilor de vanzare si persuasiune in afacerile derulate in mediul online.
sursa: Romania pozitiva, 22 iunie 2019

%+ Organizatia ta are nevoie de un website nou, o prezenti online mai vizibila
sau de o super idee pentru noua campanie de strangere de fonduri?

Romania este singura tard din Europa care organizeaza, anul acesta, CreateAthon®, un maraton
international creativ pro-bono de 24 de ore, in sprijinul organizatiilor non-profit. La CreateAthon®
Romania vor participa peste 60 de voluntari, specialisti din zona de comunicare si advertising, care
vor oferi gratuit timpul si expertiza lor pentru a imbunatati imaginea si strategia de comunicare a 10
organizatii mici din tard. Programul este derulat de Centrul de Resurse in Comunicare, cu sprijinul
Kaufland Romania.
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Inscrie-ti
ONGul la

CreateAthon!

CENTRUL DE
Lt

COMUNICARE CreateAthon’
Romania (2018

Pentru a putea fi eligibile, organizatiile trebuie sa fi avut in 2018 un buget anual sub 100.000 euro si
sd deruleze programe cu beneficiari directi in domeniile sdnatate, educatie, social, sport, cultura,
viatd sanatoasa sau mediu. Regulamentul programului, precum si formularul on-line de aplicare
sunt disponibile pe www.createathon.ro

Termenul de completare este 30 iunie 2019.
sursa: www.stiriong.ro, 19 iunie 2019

% Propun si introducem aceasti ,,materie” noui in scoala roméaneasci ...
Ne-ar putea salva ca tara

,»Am creat oare un sistem educational care ucide visurile copiilor nostri?” Asta este una dintre
intrebdrile care ma impunge in ultima vreme. Da, investim prea putin in educatie. Doar 3,4% din
PIB dupa un studiu al Unicef, ceea ce ne plaseaza in fruntea codasilor din Uniunea Europeana. La
un PIB de circa 170 de miliarde de EUR, asta inseamna ca la educatie ajung in jur de 2 miliarde de
eur. Doar 2 miliarde de euro! Dar daca sunt doua miliarde de euro care distrug visuri in loc sa le
cladeasca, atunci sunt enorm de multi bani, in fata carora copiii nostri nu au nici o sansa.
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De la o varsta frageda, copiii nostri sunt Tngramaditi in incaperi adesea murdare (pe care sunt
chemati sa le curete parintii), cu ,,toalete” ucigase in curte si pusi sa invete dupa un model creat
pentru epoca industriald, In care scoala era chemata sa produca muncitori disciplinati si aliniati. Nu
conteaza pentru cei care fac programele scolare cd acea epoca a apus de mult sau ca 85% dintre
joburile pe care le vor ocupa copiii nostri cand vor iesi din scoli inci nu s-au inventat! In plus, o
multime dintre joburile pentru care noi credem (doar credem!) ca 11 pregatim acum, vor disparea sau
vor fi complet diferite pana vor ajunge ei sd le ocupe. Automatizarea proceselor repetitive va afecta
radical meserii fara de care acum ni se pare ca nici nu putem respira: soferi, avocati, medici,
contabili, auditori, secretare si asistenti administrativi, o parte dintre logisticieni, muncitori in
fabrica. Copiii nostri vor avea colegi roboti umanoizi, dar noi continuam sa 1i robotizam noi pe ei,
fara sa ne pese sau sa ne treaca prin cap ca asta este strategia care 1i va ingenunchea. Automatizarea
vine tot mai tare din urma si adesea chiar din genialitatea romaneasca (vezi cazul

companiei UiPath), dar refuzam sa vedem ca aga cum e gandit acum sistemul de invatamant, copiii
nostri nu o sa fie capabili nici macar sa supravegheze masinile din halele viitorului. Desigur, cu
exceptia ,,olimpicilor”, a exceptionalilor cu care ne mandrim cu totii, desi ei sunt produsul familiilor
care investesc masiv 1n ei §i care au rezultate mai degraba in ciuda scolii, decat datorita ei.

Stresam copiii, le furam copilaria si placerea de a invata (un studiu arata ca doar 1 din 3 copii este
bucuros sa mearga la scoald) pentru nimic. Sau mai bine zis, pentru ¢a nu avem curajul de a
imagina, pretinde si organiza un alt mod de a-i pregiti pe copiii nostri pentru viitor. In timp ce le
irosim lor copilaria, irosim si talentul si dedicarea a mii de cadre didactice, prinse intr-un carusel in
care stiu bine ca le face rau sa se afle.

In tara in care ,,iarna nu-i ca vara”, vom fi cu sigurant luati prin surprindere de viitorul care se
anunta cu surle si trambite, pentru ca avem un talent imbatabil sa intoarcem capul in alta parte.
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Sansa noastra ar fi tocmai visurile copiilor nostri, care ar putea sa imagineze valoarea adaugata a
umanitdtii in incipienta erd a hiper-automatizarii, in care unul dintre cei mai influenti dintre
futuristi, Elon Musk, sustine ca va trebui sa devenim cu tofii cyborgi ca sa facem fata “asaltului”
robotizarii.

Visez la un moment in care fiecare clasa din Romania este Inzestrata cu un panou pe care se afla
fotografiile elevilor insotite de o imagine sau un simbol al visurilor lor. In aceste clase ar lucra
adulti care mai mult decéat ,,cadre didactice” se simt facilitatori ai aspiratiilor elevilor lor, cu
congtiinta faptului ca de felul in care ei imagineaza viitorul va depinde tot ce vom avea si vedea
maine, inclusiv supravietuirea noastra si a planetei noastre. Copiii ar invata metode validate
stiingific care sa i ajute sa isi identifice si sa isi realizeze visurile: despre importanta clarificarii
visului, despre contrastul mental descoperit de Gabrielle Oettingen, despre stiinta din spatele pasilor
marunti, despre perseverentd, despre importanti unei mentalitati deschise etc. Intr-un astfel de
context, fiecare dintre profesori, intrand 1n clasa si fiind constient de visurile elevilor sdi, va conecta
invitarea cu cele mai inalte aspiratii ale elevilor. In acest fel, invitarea va fi inaripata de forta
motivationald cea mai Tnalta: cea a visurilor noastre!

Imi imaginez cum copiii ar fi in permanenta in contact cu aspiratiile
lor, pentru ca profesorii — facilitatori ar avea mereu grija sa puna intrebari precum: ,,Daca ai avea o
bagheta magica ce ai alege sa faci cu ea, astfel incat sa faci ca lumea sa fie un loc mai bun?”, ,,Daca
nu ai avea nicio restrictie, ce ai alege sa faci in timpul liber, astfel incat sa fie util pentru oameni si
planeta?”, ,,Cum va arata viata ta peste 10 ani, astfel incat tu si cei din jurul tdu sa fiti cat mai
fericiti?”, ,,Avand in vedere cd iubesti... (animalele, plantele, marea, muntele, etc.) ce ai putea sa
faci pentru salvarea lor?”.

Scolile ar cultiva cu grija visurile copiilor si ar crea procese si structuri prin care realizarea
visurilor elevilor ar fi sustinuta. Profesorii diriginti, consilierii scolari si voluntarii (parinti, bunici si
alti membri ai comunitatii) ar ghida formarea unor grupuri (“Dream Teams™) in care copiii s-ar
ajuta unii pe altii sa isi realizeze visurile. Energia elevilor nu s-ar mai scurge in bullying si
comportante distructive si auto-distructive, ci ar fi canalizatd in activitati cu sens, care formeaza
caractere si pun bazele unei vieti implinite. Nu ar mai trebui sa pedepsim elevii pentru
comportamente violente sau neadecvate (care de fapt nu sunt altceva decat strigate deghizate de
ajutor), pentru ca ei ar fi mult prea fascinati de realizarea viitorului lor si al celor din jurul lor. Toti
adultii din scoala — de la portar la director — ar fi ei insisi in contact strans cu propriile aspiratii
personale, pentru a putea sa fie un exemplu viu pentru elevi. Stiinta realizarii obiectivelor personale
ar fi discutatd de catre acestia Tn mod curent, pentru a fi ,,tradusd” apoi pentru realizari proprii si
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pentru nivelul elevilor. ,,Care e visul tau?” ar fi o intrebare frecventa, pusa in centrul invatarii si a
tuturor relatiilor care se cultiva in scoala respectiva.

In scoala s-ar organiza activitati inspirationale, poate un fel de TEDex-uri, in care elevii din scoald
si invitatii lor ar vorbi despre visurile lor si despre felul in care le vor realiza sau le-au realizat deja.
Cei mai populari elevi ar fi cei care au avut curajul sa formuleze aspiratii indraznete si sa le urmeze,
angrenand resurse interioare si din comunitate. Companiile ar ,,adopta” visurile elevilor dintr-0
anumita scoald si ar pune la dispozitie mentori §i resurse pentru realizarea acestora.

,,Adoptiile” ar fi conectate cu domeniul de activitate al companiei, cu viziunea sa pe termen lung, cu
strategia de resurse umane si cu cea de responsabilitate sociala, astfel incat aceste “adoptii” sa fie in
beneficiul tuturor celor interesati. Astfel, o agentie de turism ar putea sa lucreze cu acei elevi dintr-0
scoala care 1si doresc sa exploreze lumea prin calatorii. O companie de IT ar putea sd ofere mentorat
si resurse pentru elevii care viseaza sa castige urmatorul campionat mondial de robotica. O editura
ar putea sa sustind elevii care viseaza sa publice o carte. Un ,,simplu” cabinet veterinar ar putea
colabora cu copiii care iubesc animalele. O retea de spitale private ar oferi mentori pentru copiii
care 1si doresc s ajute oamenii sd se vindece.

CitateMaximelros %

-

Orfice vt |

Nu 1n ultimul rand, parintii ar fi invitati sa se aldture si vor
invata sa sustina visurile copiilor lor. Este dovedit stiintific ca aceia dintre noi care au un scop in
viata au un sistem de imunitate mult mai eficient, se recupereaza mai repede dupa diferite boli
(avand nevoie de mult mai putine zile de spitalizare) si chiar traiesc cu cativa ani mai mult decat toti
ceilalti. Sa ne imaginam ca o companie farmaceutica ar pune pe piata o pastila care ar oferi toate
aceste beneficii. Nu-i asa ca milioane de parinti s-ar grabi sa o cumpere pentru ei insisi si copiii lor?
Aceasta ,,pastild” exista si e reprezentatd de obiceiul de a avea un scop in viata. E suficient sa

Py

invatam sa administram aceasta ,,pastila” intr-un mod care sa fie potrivit fiecarei varste a copilariei.

Stiinta realizarii obiectivelor personale, a aspiratiilor noastre, a avansat considerabil n ultimii 20 de
ani. Exista studii stiintifice proaspat iesite din cele mai prestigioase laboratoare de cercetare ale
lumii, care arata ce functioneaza si ce nu functioneaza pentru creierul care are un plan mare.
Aceasta stiinta ar fi tradusa pe intelesul micilor si marilor visatori si ar fi integrata in viata tuturor
generatiilor care vor urma. Milton Erickson spunea ca: ,,Este cu adevarat uimitor ce pot face
oamenii cu adevarat. Numai ca ei nu stiu ce pot face cu adevarat”. Cum ar fi ca, mai degraba decat
sd 11 plictisim cu notiuni inutile, sa 1i Tnvatam din scoala pe copiii nostri ce pot face cu adevarat? Nu
in viitor, cand vor creste mari. Ci inca de pe acum! Pentru ¢ la cum merg lucrurile acum si la cum
se prefigureaza ele pentru viitor, e clar ¢ noi, ca adulti, avem nevoie de ajutor.

sursa: www.republica.ro, autor Mirela Oprea, 22 iunie 2019
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+ Mesaj pentru ministrul Educatiei, din partea unui fost olimpic
international

“Abandonati gdandirea invechita pe care se bazeaza sistemul de invatamant si fiti mai deschisa la
metodele noi de predare care se folosesc in vest ”- acesta este mesajul pe care Radu Andrei,
student la Universitatea Harvard, i/ transmite ministrului Educatiei, Ecaterina Andronescu.

In opinia tandrului, ministrul Educatiei ar trebui sd citeascd articole din revistele de specialitate in
care Se publica studii stiintifice despre metode de predare. Medaliat cu aur la Olimpiadele
Internationale de Fizica si Astronomie, Radu Andrei considera ca sistemul de invatamant din
Romdnia este inert, iar o schimbare reald va avea loc odata cu schimbarea generatiilor, adica
peste 30-40 de ani.

Intr-un interviu pentru HotNews, el a povestit cum este viata de student la una dintre cele mai
prestigioase universitati din lume.

Radu Andrei: ”La noi in tara, sistemul este incatusat de mentalitatea dinainte de 89, cand era
colaborarea doar in vorbe, nu si in practica. Cred ca elevii ar trebui sd aibd mai multe de spus in
organizarea sistemului de invitamant, mai ales atunci cand este vorba despre o schimbare. In
Romania nu prea i ascultd nimeni. Nu ar trebui sa existe 13-14 materii de studiat intr-un an. Ar
trebui pastrate materiile de baza — limba romana, matematica, limba strdina...iar restul materiilor ar
trebui sa fie alese de catre elevi, in functie de preferinte. Noi, la Harvard, avem doar 4 cursuri.

Si in Romania, materia ar trebui restructuratd, acum se axeaza mult pe teorie si foarte putin pe
practicd. Noi nu avem exercitiu! Sistemul are o inertie foarte mare, dar putem sa il schimbam. E
adevarat, mentalitatea celor care sunt acum in sistemul de invatamant este destul de greu de
schimbat, dar daca se vrea cu adevarat, s-ar putea produce incepand cu urmatoarea generatie — peste
30 sau 40 de ani. Stiu ca e foarte departe, dar este un termen realist. Nu o sa vedeti o schimbare in
urmatorul an si nici in urmatorii cinci ani. Eu cred cd nu ma voi intoarce in tara, la cum aratd acum
situatia. Existd o sansd sd md intorc, daca ajung la concluzia cd pot sa particip la o schimbare in
bine”.

Radu Andrei: ”Este foarte usor sa te simti singur in sistemul de invatamant romanesc cand unii
profesori — nu toti, eu chiar am avut noroc de profesori extraordinari — se situeaza la o distanta
foarte mare de tine si ceilalti colegi sunt oarecum in competitie cu tine. In scolile din Romania, este
o atmosfera destul de competitiva fatd de ceea ce se intdmpla in Statele Unite, acolo totul se bazeaza
pe colaborare. Sistemul roménesc de invatdmant este foarte individualist: Tn momentul in care faci
teme, trebuie sa le faci singur si nu colaborezi cu colegii, In momentul in care dai un test, il dai
singur, in momentul in care esti scos la tabla sau ascultat, trebuie sd rezolvi aceasta sarcind singur.
Practic, toatd schema de notare, de evalare a unui elev se bazeaza pe ceea ce poate sa faca
individual.

Noi, la Universitatea Harvard, suntem incurajati sa colaboram cu colegii. De obicei, temele sunt
foarte lungi si ar fi dificil ca un singur student sa o rezolve fard niciun ajutor din partea colegilor
Intotdeauna ne strangem in grupuri de 3, 4 sau 5 colegi si rezolvam mult mai repede si mai eficient
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problemele si ne simtit mult mai bine. Nu am incredere in sistemul de invatdmant roméanesc, nu este
orientat spre pasiunile elevului”.

Radu Andrei: ”La Universitatea Harvard, profesorii sunt mult mai relaxati si cultiva o relatie de
prietenie. De obicei, in Romania se simte o rigiditate, o anumita distanta. Profesorul e undeva, mai
sus iar elevul este mai jos. In Statele Unite, vor si se situeze pe acelasi plan, ca sa stimuleze
comunicarea. De exemplu, atunci cand profesorii ne mai trimit cate un email, ei se semneaza doar
cu prenumele, fara niciun titlu ori nume de familie: adica Joe, Louis, Jacobs. Atat. Fara alte titluri
oficiale, care sunt foarte importante, noi stim cine sunt acesti profesori si cat de buni sunt. Ei nu mai
simt nevoia sd ne arate lucrul acesta in fiecare zi”.

Radu Andrei: ”Pe profesorii de la Harvard nu ii intereseaza ce faci la curs, atata vreme cat nu i
deranjezi pe ceilalti si cat timp Inveti. De exemplu, am avut colegi care veneau la curs dimineata cu
mancare sau cafea, pentru ca se trezeau mai tarziu. Profesorii nu le spuneau nimic. La un moment
dat, I-am servit si pe un profesor cu cereale, ne-a zambit si ne-a refuzat, dar nu a avut nicio
problema cu chestia asta.

Cea mai amuzantd faza a fost atunci cand un coleg s-a trezit dimineata foarte tarziu si a ajuns la curs
in papuci si in pijamale. Profesorul a zambit cand 1-a vazut, dar nu a zis nimic. Nu i-a facut niciun
repros dupa curs. In momentul in care iti faci treaba si nu ii deranjezi pe ceilalti, poti sa faci ce
vrei!”

Radu Andrei: ”La Harvard, invata in acest moment aproximativ 20-30 de roméani, majoritatea
olimpici. Locuim in apartamente, fiecare sta singur in camera. Nu este doar o chestiune de confort,
e si un mijloc de a ne asigura ca dam rezultate la invatatura. Camerele sunt foarte mari, spatioase.
Costul cdminului este inclus in bursa. Eu nu cheltuiesc foarte multi bani, pentru ca avem ca tot ceea
ce este necesar. Cheltuielile sunt, undeva, pe la 50 de dolari pe lund”

Radu Andrei: “Este stereotipul acesta ca romanii sunt buni la matematica si fizica, multi nici nu stiu
unde ne aflim pe harti. In general, parerea este pozitiva despre romani, dar unii colegi mi-au atras
atentia cd am reminiscente comuniste. De exemplu, intr-o zi, trebuia sa iau o decizie dupa niste
reguli care nu erau incd publicate. Nu am vrut sa iau hotdrari pe baza unor simple vorbe si atunci le-
am spus colegilor mei: ”Pana nu vad ceva scris, eu nu iau nicio decizie!”. M-au Intrebat atunci daca
Romania a fost stat comunist, pentru ca au recunoscut neincrederea aceasta a mea ca o mostenire,
un insemn al unui astfel de sistem. Nu m-am simtit bine cand mi-au spus asta. Dar, pe de alta parte,
cred ca aceasta neincredere a mea ar putea sa imi fie de ajutor in anumite situatii, e bine sa fii un pic

mai precaut”.
sursa: autor Daniela Mihai, HotNews.ro, vineri, 21 iunie 2019

% 26 iunie - Ziua Drapelului national

Ziua de 26 iunie a fost proclamata Ziua Drapelului National prin Legea nr. 96 din 20 mai 1998.

RENINCO - Buletin Informativ nr.24, anul 7, saptamana 24 — 30 iunie 2019

Page9


https://ro.wikipedia.org/wiki/26_iunie
https://ro.wikipedia.org/wiki/Drapelul_Rom%C3%A2niei
https://ro.wikipedia.org/wiki/20_mai
https://ro.wikipedia.org/wiki/1998

Conform legii, aceasta zi va fi marcata de catre autoritatile publice si de celelalte institutii ale
statului prin organizarea unor programe si manifestari cultural-educative, cu caracter evocator sau
stiintific, consacrate istoriei patriei, precum si prin ceremonii militare specifice, organizate in cadrul
unitatilor Ministerului Apararii Nationale si ale Ministerului de Interne.

% Buletinul RENINCO intrd in vacanti...Vacanta frumoasa tuturor! Si ne
revedem cu bine in septembrie!

Toti pentru unul, unul pentru zofi!
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